i‘% Licenciatura en

&z Recursos Humanos y
Talento Organizacional

RVOE 20252539
Duracion 2 anos 10 meses

Perfil del egresado

Seras un lider capaz de transformar el talento humano en el motor estratégico de cualquier
organizaciéon. Desarrollardas habilidades en reclutamiento, compensaciones, comunicacion y
liderazgo, impulsando el bienestar y la productividad. Con visién ética, innovacion y compromiso
social, tendras la preparaciéon para enfrentar los retos de un entorno global, aportando soluciones
gue inspiren crecimiento y éxito sostenible.

DIPLOMADOS INTEGRADOS EN TU LICENCIATURA

¥ Diplomado en Gestién Estratégica ¥ Diplomado en Desarrollo Organizacional
del Talento y Liderazgo

% Diplomado en Comunicacion y
Negociacion Organizacional

% Diplomado en Compensaciones y Calidad
de Vida Laboral

% Diplomado en Evaluacién y Auditoria

de Recursos Humanos

Fundamentos de los
Recursos Humanos

01

Matematicas
Basicas

01

Lenguajey
Redaccion

02

Metodologia de la
Investigacion

Introduccidén a la
Informatica

03

Fundamentos de la
Administracion

Perspectivas de
Género en los
Recursos Humanos

02

Teoria de las
Organizaciones

08

Creatividad en los
Negocios

11

Introduccion a la
Economia

09

Comportamiento
Organizacional

03

Introduccion a la
Contaduria

14

Comunicacion
Organizacional

Microeconomia

04

Contabilidad
Administrativa

20

Administracion del
Talento

Organizacional

23

15
Tecnologias de
Informacion
Empresarial

18
Macroeconomia

21
Derecho Fiscal

24

07
Matematicas
Financieras

10
Introduccion al
Estudio
del Derecho

13
Mercadotecnia y
Publicidad

16
Derecho
Empresarial

19
Estadistica

22
Estadistica para
Administracion

25

Administracion de
Proyectos

28

05

Mercadotecnia
Avanzada

26

Administracion de
Compensaciones

29

Reclutamiento y
Seleccién Basado
en Competencias

27

Seguridad y Calidad
de Vida en el

Trabajo
30

Desarrolloy
Competitividad en
la Organizacioén

31

Globalizacién y los
Recursos Humanos

34

06

Productividad y
Calidad

32

Negociaciony
Resolucion

de Conflictos

Presupuestos

33

Gestién y Evaluacion
del Desempeiio de
los Recursos
Humanos 36

Desarrollo de
Habilidades de
Comunicacion

Equipos de Alto
Rendimiento

Analisis y Valuacion
de Puestos

38

Etica Profesional

41

Gestion de
Prestaciones

Desarrollo de
Lideres
Emprendedores

42

40
Planeaciony
Control en la
Empresa

43

Direccién de los
Recursos

Humanos

Recursos Humanos
y el Cambio
Organizacional

44

Evaluacion y Auditoria
de los Recursos
Humanos

47

Consultoria
Empresarial y
Asesoria de
Negocios 45

Proyecto de Titulacion:
Plan de
Implementacion en
Recursos Humanos 4o
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Incorporada a la Secretaria de Educacion Publica con numero de Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios
20252539 de fecha 13 de agosto de 2025 para modalidad no escolarizada otorgado por la Direccién General de
Acreditacion, Incorporacion y Revalidacion.
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